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ANEXO E - Contesido do Formuldrio de Referéncia — Pessoa Juridica

ADMINISTRADORES DE CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS
1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteiido do formulario

1.1. Declaragoes dos diretores responsaveis pela administragido de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagido e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e desta Resolucgio, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo
da estrutura, dos negécios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulario de Referéncia: ALEXANDRE
MARCHESANI CANATA

Cargo: Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobiliarios

Nome do Responsavel pelo conteudo do Formulario de Referéncia: TIAGO LUIS SCHETTINI
SILVA

Cargo: Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestao de Riscos e PLD

ALEXANDRE MARCHESANI CANATA

Diretor Responsavel pela Administragiao de Carteiras de Valores Mobiliarios

TIAGO LUIS SCHETTINI SILVA

Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestao de Riscos e PLD
28 Histérico da empresa
2.1 Breve histérico sobre a constituicio da empresa

A Axor Asset Ltda. (“Axor” ou “Sociedade”), fundada em 2022, é o resultado da unido de
profissionais experientes do mercado financeiro e de capitais, que defendem os mesmos ideais e
objetivos em termos de gestdo, ética e desenvolvimento profissional na busca do melhor retorno
possivel, e, por conseguinte, da satisfacdo de seus clientes.

2l Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos
altimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisoes,
alienacdes e aquisi¢es de controle societario



e A Sociedade foi constituida em 2022, inicialmente sob a denominacao Master Capital Asset
Management Ltda., tendo como sécios os fundos AKRO FIP Multiestratégia e Jaguar FIP
Multiestratégia, cada qual detentor de 50% do capital social.

e Conforme arquivamento na JUCESP de 19/02/2024, a AKRO FIP Multiestratégia retirou-
se da sociedade e Felipe Mota Separovic Rodrigues passou a deter 50% do capital social.

e Conforme arquivamento na JUCESP de 06/11/2025, a Jaguar FIP Multiestratégia retirou-
se da sociedade e Felipe Mota Separovic Rodrigues passou a deter a totalidade (100%) do capital
social, tornando-se o unico sécio e constituindo a Sociedade como sociedade limitada

unipessoal.

® A denominagido social foi alterada sucessivamente para Macam Asset Management Ltda.
(10/05/2024), Bluemac Asset Management Ltda. (24/04/2025) e Axor Asset Ltda.
(11/03/2026).

b. escopo das atividades
Nio houve mudangas relevantes no periodo mencionado.
c. recursos humanos e computacionais

A composicio da administracdo da Sociedade sofreu as seguintes alteracOes relevantes no petiodo:
renuncia de Vinicius Corréa e Sa e nomeagdao de Gabriel Antunes de Souza (arquivamento de
12/12/2022); renincia de Gabriel Antunes de Souza e nomeacio de Luis Roberto Zaratin Soares
(arquivamento de 20/05/2024); renuncia de Luis Roberto Zaratin Soares e nomeagio de
Alexandre Marchesani Canata como Diretor responsavel pela administraciao de carteiras de valores
mobiliatios (arquivamento de 05/05/2025); e nomeacao de Tiago Luis Schettini Silva como
Diretor responsavel pelo compliance, gestdo de risco e prevencio a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo (PLD/FT), fun¢des até entio exercidas por Felipe Mota Separovic
Rodrigues, que permanece como Diretor Presidente (arquivamento de 22/07/2020).

A administracdo da Sociedade ¢é atualmente composta por Felipe Mota Separovic Rodrigues
(Diretor Presidente), Alexandre Marchesani Canata (Diretor responsavel pela administragio de
carteiras de valores mobilidrios) e Tiago Luis Schettini Silva (Diretor responsavel por compliance,
gestdo de risco e PLD/FT).

d. regras, politicas, procedimentos e controles internos

No petriodo, a Sociedade revisou e atualizou suas regras, politicas, procedimentos e controles
internos, notadamente a partir do ingresso do Diretor responsavel por compliance, gestao de risco
e PLD/FT, em 20 de julho de 2026, e em razio das atualizacdes da regulamentacao aplicavel.
Foram objeto de revisio, entre outros documentos, a Politica de Prevencio a Lavagem de Dinheiro
e ao Financiamento do Terrorismo, o Cddigo de Etica e Conduta, a Politica de Investimentos
Pessoais e a Politica de Certificacio Continuada.

3. Recursos humanos

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes
informacgoes:

a. numero de so6cios

1 (um).

b.  numero de empregados

3



C. numero de terceirizados

d. indicar o setor de atuagio dos diretores responsaveis pela administragdo de carteiras
de valores mobiliarios e os respectivos exames de certificacido realizados para fins
do art. 3% III, c/c art. 4°, IT], desta Resolugio

Veiculos Estruturados

e. lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como administradores de
carteiras de valores mobiliarios e que atuem exclusivamente como prepostos, empregados
ou so6cios da empresa

— CPF/MF n.° 165.920.088-14

4. Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a.  nome empresarial

N/A

b. data de contratacdo dos servigos

N/A

c. descri¢do dos servigos contratados

N/A

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administragdo de carteira de valores mobiliarios

Sim.

b. se o patrimoénio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos
financeiros sob administragdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

Nao.

5.2. Demonstragées financeiras e relatério de que trata o § 5° do art. 1° desta Resolugio
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no
minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestdo discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.)



A Axor Asset é composta por profissionais com trajetéria no mercado financeiro e de capitais,
especialmente na gestio de investimentos. A Axor Asset realiza exclusivamente a gestdo
discricionaria de carteiras de valores mobiliarios.

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacdo, fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de investimento,
carteiras administradas, etc.)

A Sociedade realiza a gestio de fundos de investimento das seguintes naturezas: Fundos de
Investimento em Participacdes (FIP), Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC),
Fundos de Investimento em A¢bes (FIA), Fundos de Investimento Multimercado (FIM) e Fundos de
Investimento Imobiliatio (FII), disciplinados pela Resolugao CVM n° 175/2022 e seus Anexos.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de administragido e gestdo

Acbes, debéntutres, bonus de subscricdo, outros titulos mobilidrios conversiveis em a¢des de
emissao de companbhias, abertas ou fechadas, titulos publicos e privados, cotas de fundos de
Investimentos e etc.

d. se atua na distribuicio de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

Sim. A Axor Asset distribui as cotas dos fundos abertos sob sua gestao (fundos das classes de
acoes, FIA, e multimercado, FIM), na qualidade de gestor-distribuidor, nos termos do art. 33 da
Resolugio CVM n° 21/2021, como atividade acesséria e inerente a gestio. A Gestora nio distribui
cotas de fundos de terceiros nem quaisquer outros produtos de investimento.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nio
sejam de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades; e

A Axor Asset realiza exclusivamente a atividade de administracio de carteiras de wvalores
mobilidrios (gestdo de recursos de terceiros), que compreende a distribui¢do das cotas dos fundos
abertos sob a sua prépria gestdo, como atividade acessoria e inerente a gestdo, nos termos do art.
33 da Resolugio CVM n° 21/2021. A Gestora nio distribui produtos de terceiros nem exerce
quaisquer outras atividades, de modo que nio ha potenciais conflitos de interesses decorrentes do
exercicio de atividades diversas pela propria Gestora.

b. informagbes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais atividades.

O capital social da Axor Asset é integralmente detido (100%) pelo Felipe Mota Separovic
Rodrigues, pessoa natural, constituindo a Sociedade uma sociedade limitada unipessoal. A Axor
Asset ndo possui sociedades controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum. O
s6cio Felipe Mota Separovic Rodrigues figura, ainda, na qualidade de investidor, como cotista de
fundo de investimento sob gestdo da Sociedade. Por caracterizar aplicacdo de parte relacionada,
tal posicdo ¢ realizada em condi¢des equitativas de mercado, sem prioridade ou tratamento
diferenciado frente aos demais cotistas, e observa a Politica de Investimentos Pessoais e as regras
de conflito de interesses da Sociedade, com monitoramento pela area de Compliance.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos
pela empresa, fornecendo as seguintes informagdes:



a. namero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao qualificados)

Numero de Investidores Total: 142

Numero de Investidotes em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 45
Nuamero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 97

b. namero de investidores, dividido pot:

i. pessoas naturais

Numero de Investidotres Total: 101

Numero de Investidotes em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 04
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 97

ii. pessoas juridicas (nfo financeiras ou institucionais)

Numero de Investidores Total: 25
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 25

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 0

iii.  institui¢coes financeiras

4

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
0

v. entidades fechadas de previdéncia complementar
0

vi.  regimes proprios de previdéncia social

Numero de Investidores Total: 0
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 0

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 0

vii. seguradoras

0

viii. sociedades de capitalizagio e de arrendamento mercantil
0

ix.  clubes de investimento

Numero de Investidores Total: 0
Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Qualificados: 0

Numero de Investidores em Fundos de Investimento Destinados a Investidores Nao-
Qualificados: 0



X. fundos de investimento

11

xi. investidotes nio residentes
1

xii. outros (especificar)

0

c. recursos financeiros sob administragdo (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nido qualificados)

Total: R$ 958.966.571,83
Fundos: R§ 958.966.571,83

d. recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior
0
e. recursos financeitos sob administracio de cada um dos 10 (dez) maiores clientes

(nao é necessario identificar os nomes)

R$ 236.132.660,64
R$ 158.861.275,93
R$ 101.464.776,53
R$ 49.128.944,28
R$ 48.090.351,73
R$ 47.449.943,05
R$ 42.168.662,63
R$ 35.177.625,37
R$ 30.068.915,77

R$ 27.998.783,44
f. recursos financeiros sob administragio, dividido entre investidores:
i. pessoas naturais

R$ 82.048.565,89

ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
R$ 91.031.504,84

iii.  institui¢cOes financeiras

R$ 268.323.130,84

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar
0

v. entidades fechadas de previdéncia complementar
R$ 0,00

vi.  regimes proprios de previdéncia social

Total: R$ 0,00



Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores

Qualificados: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Naio Qualificados: 0

vii. seguradoras
0

viii. sociedades de capitalizagio e de arrendamento mercantil

0
ix. clubes de investimento
Total: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Qualificados: 0

Recursos Financeiros sob Administracio em Fundos de Investimento Destinados a Investidores
Nio Qualificados: 0

X. fundos de investimento

R$ 358.702.094,33

xi.  investidores ndo residentes
R$ 158.861.275,93

xii. outros (especificar)

0
6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragio, dividido entre:
a. agoes

R$ 687.110.773,17

b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nio
financeiras

R$ 13.358.233,64

c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras
R$ 34.760.430,36

d. cotas de fundos de investimento em agoes

R$ 0,00

e. cotas de fundos de investimento em participagdes

R$ 0,00

f. cotas de fundos de investimento imobiliario

R$ 35.177.527,68

g. cotas de fundos de investimento em direitos creditorios



R$ 93.984.664,18

h. cotas de fundos de investimento em renda fixa
R$ 4.702,32
i. cotas de outros fundos de investimento

R$ 19.474.267,94

je derivativos (valor de mercado)
0

k. outros valores mobiliarios

0

L. titulos publicos

R$ 5.829.225,59

m. outros ativos

R$ 102.555.674,76

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios
nas quais o administrador exerce atividades de administragao fiduciaria

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.
6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Axor Asset ndo possui outras informagdes relevantes a serem divulgadas.

7. Grupo econdémico
7.1. Descrever o grupo econdémico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos

Controlador direto: Felipe Mota Separovic Rodrigues — 100% do capital social.

b. controladas e coligadas

A Axor Asset ndo possui controladas e coligadas.

c. participagoes da empresa em sociedades do grupo

A Axor Asset ndo detém participagdes em outras sociedades.

d.  participagdes de sociedades do grupo na empresa

A Axor Asset ndo detém participagdes em outras sociedades.

e. sociedades sob controle comum

A Axor Asset nao possui vinculo com sociedades sob controle comum.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se
insere a empresa, desde que compativel com as informacgdes apresentadas no item 7.1.

A Axor Asset ndo considera necessaria a inclusdo de um organograma societario.

8. Estrutura operacional e administrativa



8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu

contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:
a. atribuigées de cada 6rgido, comité e departamento técnico

A Gestora organiza suas atividades com segregacio de fungdes: (i) a Area de Gestio de Recursos,
liderada pelo Diretor de Gestio, responsavel pela analise e selecdo de ativos, pela definicdo e
execucio das estratégias de investimento e alocacio das carteiras; e (if) a Area de Compliance, Risco
e PLD, liderada pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD, responsavel, com independéncia em
relagdo a gestdo, pelos controles internos, pelo compliance, pela gestao de riscos (mercado, crédito,
liquidez, concentracdo e operacional) e pela prevencio a lavagem de dinheiro e ao financiamento
do terrorismo. A Gestora conta, ainda, com o Comité de Risco e Compliance e o Comité de

Investimentos, cuja composi¢ao e periodicidade constam do item seguinte.

b. em relacdo aos comités, sua composicio, frequéncia com que sio realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisdes

e A Gestora mantém dois comités: (i) o Comité de Risco e Compliance, composto pelo
Diretor de Compliance, Risco e PLD, que se redne no minimo mensalmente, ¢
extraordinariamente sempre que necessario; e (i) o Comité de Investimentos, composto
pelo Diretor de Gestdo e pela equipe de gestio de recursos, que se reine no minimo
mensalmente, e extraordinariamente sempre que necessario. As decisdes de ambos os

comités sao registradas em ata, arquivada na sede da Gestora.

c. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais
Diretores AtribuigGes
Alexandre , . .
) Diretor Responsavel pela Administragio de Carteiras de Valores
Marchesani .
Mobiliarios.
Canata
Tiago Luis Diretor Responsavel pelo Compliance, Gestao de Riscos, Prevenciao
Schettini Silva a Lavagem de Dinheiro.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da

empresa, desde que compativel com as informacgGes apresentadas no item 8.1
A Axor Asset acredita que nao hd necessidade de inserir organograma.

8.3. Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administragido de carteiras

de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Nome Alexandre Marchesani Canata Tiago Luis Schettini Silva
Idade 53 anos 41 anos
Profissao Economista Advogado
CPF 165.920.088-14 329.605.608-41

Diretor R avel pel

Cargo Ad 1.re.otr ?sp(ci)nscavet Pe : d Diretor Responsavel pelo
ministracio de Carteiras de

ocupado N Compliance, Risco e PLD

Valores Mobiliarios




Data da
Posse

05/05/2025 20/07/2026

Prazo do
Mandato

Indeterminado Indeterminado

Outros
Cargos na N/A N/A
Empresa

8.4.

Em relagdo aos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, fornecer:

a.

i.

8.5.

curriculo, contendo as seguintes informagoes:
cursos concluidos;

Graduagiao em Administracio de Empresas — FGV;
MBA pela Harvard Business School;

MBA em Financas — FGV;

Curso Executivo de Venture Capital na Berkley;

Curso Executivo de Value Investing na Columbia;

aprovagao em exame de certificagdo profissional

CGA;
CGE.

principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
nome da empresa

cargo e fungdes inerentes ao cargo

atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

datas de entrada e saida do cargo

Superintendente da Area de Mercado de Capitais — Banco Daycoval — 2020 a 2025

Axor Asset — Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios
— Maio/2025 — Atualmente;

Em relagao ao diretor responsavel pela implementagio e cumprimento de regras,

politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolugao, fornecer:

a.

i

ii.

curriculo, contendo as seguintes informagdes:
cursos concluidos:

Pés-Graduagio em Compliance e Auditoria pela Universidade Presbiteriana Mackenzie; e

Pés-Graduagio em Direito Corporativo e Compliance pela Escola Paulista de Direito -
EPD.

aprovagao em exame de certificagdo profissional

CPA-20 ANBIMA



iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa

o cargo e fungdes inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram
. datas de entrada e saida do cargo

e Advogado de Compliance, PLD/FT, Controles Internos e Regulatétio - Janeiro/2025 -
Abril /2026.

e Axor Asset - Diretor de Compliance, Risco e PLD - Julho/2026 - Atualmente.

8.6. Em relacdo ao diretor responsavel pela gestdo de risco, caso ndo seja a mesma

pessoa indicada no item anterior, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovagao em exame de certificagdo profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa

o cargo e fungdes inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

° datas de entrada e saida do cargo

Vide 8.5

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribui¢do de cotas de

fundos de investimento, caso nio seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovagao em exame de certificagio profissional

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:
. nome da empresa

o cargo e fungdes inerentes ao cargo

. atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida do cargo

O diretor responsavel pela atividade de distribuicao das cotas dos fundos sob gestdo é o mesmo
indicado no item 8.4, nos termos do art. 33, inciso 11, da Resolu¢aio CVM n° 21/2021, que admite
a designacio de um unico diretor estatutario para as atividades de gestao e de distribuicio. Por essa

razdo, nio se aplica o fornecimento das informacoes adicionais previstas neste item.

8.8. Fornecer informagbes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos,
incluindo:



a. quantidade de profissionais
02 (dois) profissionais: o Diretor de Gestdao e 01 (um) profissional de apoio a gestdo.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Area de Gestio de Recursos, liderada pelo Diretor de Gestio e apoiada por 01 (um) profissional
de apoio, é responsavel pela analise e avaliagdo de oportunidades de investimento, pela defini¢ao
das estratégias, pela tomada das decisdes de alocagdo e pela condugio do processo de gestdo das
carteiras, assegurando a aderéncia as politicas internas, a politica de investimento e ao perfil de
risco de cada Fundo. As decisbes de investimento observam as deliberacées do Comité de
Investimentos e os limites definidos nos documentos regulatérios dos Fundos.

c. os sistemas de informacgio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Para o desempenho de suas atividades, a Area de Gestdo utiliza ferramentas de controle e analise
proprias, desenvolvidas em formato de planilha, além de relatérios de analise publicados por
institui¢des financeiras e do intercambio continuo de informag¢des com o administrador fiduciario,
responsavel pela controladoria e pela precifica¢do das carteiras. Dada a estrutura atual da Gestora
e a inexisténcia, no momento, de sistema proprietario de controladoria, a Gestora avalia a
contratacdo de solu¢do de mercado, mantendo, enquanto isso, os controles em planilha. As rotinas
seguem fluxos padronizados e documentados, com comunicacdo tempestiva ao Diretor de

Compliance, Risco e PLD sobre eventos, informacSes relevantes e eventuais desenquadramentos.

8.9. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagao do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagao

dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

01 (um) profissional: o Diretor de Compliance, Risco e PLD.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A verificagdo do permanente atendimento as normas ¢ atribuida ao Diretor de Compliance, Risco
e PLD, diretor estatutario responsavel pelos controles internos e pelo compliance (art. 4°, IV, da
Resolugio CVM n° 21/2021), que acumula, nos termos do art. 4°, §3°, da mesma Resolucio, as
funcoes de gestio de risco e, nos termos da Resolu¢io CVM n° 50/2021, a implementa¢io da
politica de preven¢do a lavagem de dinheiro e ao financiamento do tetrorismo (PLD/FT).
Compete-lhe, entre outras atribuicdes: acompanhar o cumprimento do Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos e das demais politicas; identificar condutas contririas e
assessorar os negocios quanto a legislacio e a regulacdo aplicaveis, monitorando alteragoes
normativas da CVM e da ANBIMA; encaminhar 2 diretoria, até o dltimo dia ttil de abril de cada
ano, o relatorio anual de que trata o art. 25 da Resolugio CVM n° 21/2021, com as conclusdes dos
exames, as recomendacOes sobre eventuais deficiéncias e o respectivo cronograma de saneamento;
aplicar as sang¢des internas, assegurado amplo direito de defesa; e garantir o sigilo de eventuais

denunciantes.
c. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A area de controles internos e compliance tem livre acesso as informagdes necessarias,
comunicagdo direta com a diretoria e acesso regular a capacitacdo. As rotinas compreendem: o
monitoramento continuo do cumprimento das politicas internas e da regulacio; a manutenc¢io, no
site da Gestora, dos documentos exigidos pelo art. 16 da Resolugao CVM n° 21/2021 (Formulario
de Referéncia, Codigo de Etica, este Manual, Politica de Gestio de Riscos, Politica de



Investimentos Pessoais e Politica de Rateio e Divisao de Otdens); a colheita do Termo de
>

Recebimento e Compromisso dos Colaboradores no ingresso e a cada atualizacdo relevante; o

programa de treinamento inicial e de reciclagem periddica; o canal de dever de reportar, com

protecdo ao denunciante de boa-fé; e a revisdo periédica das politicas em prazo nao superior a 24

(vinte e quatro) meses. Dada a estrutura atual da Gestora e a inexisténcia, no momento, de sistema

proprietario, os controles sdo operacionalizados por meio de ferramentas em formato de planilha

e de agenda regulatéria, com guarda e arquivamento dos documentos pelos prazos regulamentares.
d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance, Risco e PLD exerce suas func¢oes com independéncia e nido pode atuar
em funcdes relacionadas a administracdo de carteiras, a distribuicdo ou a consultoria de valores
mobiliatios, nem em qualquer atividade que limite sua independéncia, dentro ou fora da Gestora,
nos termos do art. 4°, §3°, da Resolucio CVM n°® 21/2021 e das Regras e Procedimentos de
Deveres Basicos da ANBIMA. A area tem livre acesso as informagoes e comunicagao direta com

a diretoria para relatar resultados, irregularidades ou falhas identificadas.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos,
incluindo:
a. quantidade de profissionais

01 (um) profissional: o Diretor de Compliance, Risco e PLD, que acumula a fun¢io de gestao de
riscos nos termos do art. 4°, § 3°, da Resolucio CVM n° 21/2021.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A gestao de riscos ¢é exercida pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD, responsavel pela defini¢ao
e execugdo das praticas de gestdo de riscos, pela qualidade do processo e da metodologia e pela
guarda dos documentos que justificam as decisdes. Compete-lhe, entre outras atribuicdes: garantir
o cumprimento e a qualidade da Politica de Gestdo de Riscos; realizar andlises técnicas para
monitorar a exposicao das carteiras aos riscos de mercado, de crédito e contraparte, de liquidez,
de concentragdo e operacional; produzir e distribuir a equipe de gestdo os relatérios de exposicio
a risco de cada Fundo; comunicar ao Diretor de Gestio eventuais desenquadramentos para as
providéncias de reenquadramento; aprovar e revisar as metodologias, os limites de risco e os novos
produtos, emissores e contrapartes; e acompanhar, testar e sugerir aprimoramentos ao Plano de
Continuidade de Negocios.

c. os sistemas de informag3o, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O Diretor de Compliance, Risco e PLD realiza o monitoramento periédico dos principais riscos
dos Fundos. Dada a estrutura atual da Gestora e a inexisténcia, no momento, de sistema
proprietario de controladoria e risco, 0 monitoramento ¢é realizado por meio de ferramentas em
formato de planilha e do intercimbio continuo de informagdes com o administrador fiduciario,
cujo acesso as informacgdes é prerrogativa da drea de risco e compliance, complementado por
relatérios de analise publicados por instituicGes financeiras. A precificacio dos ativos é de
responsabilidade do administrador fiduciario e acompanhada pelo Diretor de Compliance, Risco
e PLD. Caso algum limite objetivo de risco seja extrapolado, o Diretor de Compliance, Risco e
PLD notifica imediatamente o Diretor de Gestdo para reenquadramento a partir da abertura dos
mercados do dia seguinte; ndo cumprido o plano de acéo, fica autorizado a ordenar a compra ou
a venda de posi¢oes para reenquadramento. As decisdes sio formalizadas e arquivadas pelo prazo

minimo de 5 (cinco) anos.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor



A funcio de gestdo de riscos é exercida pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD com
independéncia e autonomia em relacdo as areas de negdcio, em especial a gestdo de recursos,
sendo-lhe vedada a atuagio em fung¢Ses que limitem essa independéncia. Nos termos do art. 26 da
Resolugio CVM n° 21/2021, o Relatério Mensal de acompanhamento de risco é encaminhado,
com confirmacio de recebimento, aos demais diretores e sécios da Gestora. Caso o relatério
aponte métrica ou indicador fora do limite, o Diretor de Gestao deve justificar por escrito e, se

necessario, remediar a situagdo, arquivando-se tais manifestagoes junto ao respectivo relatério.

8.11. Fornecer informagGes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e processamento de ativos e da escrituragiao de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

b. os sistemas de informacio, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

c. a indicagdo de um responsavel pela area e descri¢io de sua experi€éncia na
atividade

Nio aplicado a categoria de Gestor de Recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuigao de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais

A distribuicio das cotas dos fundos abertos sob gestdo ¢é realizada pela prépria Gestora, como
atividade acesséria e inerente a gestdo, sendo dispensada a segregacio fisica entre as areas de gestdo
e de distribui¢do, nos termos do paragrafo tnico do art. 27 e do art. 33 da Resolugaio CVM n°
21/2021. A Gestora nio mantém édrea de distribuicio segregada nem profissionais dedicados
exclusivamente a essa atividade, que é exercida pela propria equipe de gestio.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A atividade limita-se a distribui¢do das cotas dos fundos abertos sob a prépria gestio da Gestora,
compreendendo o cadastro e o conheca seu cliente (KYC) dos cotistas, a verificacao de adequagio
do produto ao perfil do investidor (suitability) e a observancia das regras de prevencio a lavagem
de dinheiro e ao financiamento do terrorismo. A Gestora nio distribui cotas de fundos de terceiros
nem outros produtos de investimento.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢do de cotas

Os profissionais envolvidos observam os programas de treinamento e reciclagem da Gestora,
inclusive em prevencio a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo e em adequagio
do produto ao perfil do investidor (suitability), e mantém as certificacdes aplicaveis, na forma da
Politica de Certificacdo Continuada da Gestora.

d. infraestrutura disponivel, contendo relagido discriminada dos equipamentos e
servigos utilizados na distribui¢io

A distribuicdo utiliza a mesma infraestrutura, equipamentos e servicos empregados na atividade de

gestdo, dispensada a segregacio fisica entre as areas, nos termos do paragrafo unico do art. 27 e
do art. 33 da Resolucio CVM n° 21/2021.



e. os sistemas de informacgio, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sdo utilizados os mesmos sistemas de informagao, rotinas e procedimentos da atividade de gestio,
acrescidos dos controles de cadastro, de suitability e de prevencdo a lavagem de dinheiro e ao

financiamento do terrorismo aplicaveis a distribuicdo das cotas dos fundos sob gestio.
8.13. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Axor Asset entende que nao ha outras informacdes relevantes a serem divulgadas.
9. Remuneragiao da empresa

9.1. Em relagdo a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item
6.1, indicar as principais formas de remuneragio que pratica

A principal forma de remuneracdo da Axor Asset é através de Taxas com Bases Fixas (Taxa de

Administracio) e Taxa de Performance.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante
o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas
53,15%

b. taxas de performance
46,85%

C. taxas de ingresso

0%

d. taxas de saida

0%

2 outras taxas

0%

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

A Axor Asset ndo entende necessaria a divulgacio de outras informacoes.

10.  Regras, procedimentos e controles internos
10.1. Descrever a politica de selegdo, contratagdo e supervisio de prestadores de
servicos

A selecio e a contratagdo de terceiros e prestadores de servicos ¢ um processo conduzido de forma
conjunta pelo Diretor de Gestio, responsavel pela selecao e indicagdo dos potenciais contratados,
e pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD, responsavel pela condu¢io do processo de due
diligence prévio a contratagdo, nos termos da Politica de Contratacdo de Terceiros da Gestora,
elaborada com base na Resolucio CVM n° 21/2021, na Resolucio CVM n° 175/2022, na
Resolugio CVM n° 50/2021 e no Codigo ANBIMA de Administracio e Gestdo de Recursos de
Terceiros.

A due diligence prévia (KYP) visa obter informag¢oes qualitativas e documentais sobre o terceiro e
¢ instrumentalizada pelo Formulario de Diligéncia de Prestadores de Servigos e Parceiros



(Formulario de KYP) e, quando aplicavel ao tipo de prestador, pelo Questionario ANBIMA de
Due Diligence. Abrange a verificaciao da habilitacdo e regularidade do registro perante a CVM e,
conforme o caso, o Banco Central do Brasil, a associagio ou adesdao aos cédigos ANBIMA
aplicaveis, consultas a listas restritivas e sancionadoras e o histérico de processos sancionadores.
O Diretor de Compliance, Risco e PLD exige, no que couber, a documentagdo comprobatéria das
informagoes prestadas.

O inicio das atividades do terceiro é vinculado a formalizacio da contratacdo, vedado qualquer
pagamento antes da celebracdo do contrato, que devera prever, no minimo, clausulas sobre: as
obrigacGes e deveres das partes; as caracterfsticas dos servicos contratados; o cumprimento da
regulamentagdo e autorregulagdo aplicaveis; a disponibilizacio de documentos e informagdes
necessarios aos informes periddicos; e a observancia da regulamentagdo de prevengio a lavagem
de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de
destruicdo em massa (RCVM 50) e da legislacio de protecio de dados pessoais (Lei n°
13.709/2018). Quando o terceiro tiver acesso a informacdes sigilosas, é firmado termo ou clausula
de confidencialidade, arquivado na sede da Gestora.

Ap6s a contratacio, o Diretor de Compliance, Risco e PLD realiza o monitoramento continuo das
atividades do terceiro, com o auxilio do Diretor de Gestdo, avaliando a entrega em relagdo ao
objeto contratado, a tempestividade, a qualidade, a relacio custo-beneficio e a seguranca, sob
supervisao baseada em risco (classificacio dos terceiros em alto, médio e baixo tisco, com
revalidagdes periddicas). No caso de administradores fiduciarios e demais prestadores essenciais,
o monitoramento inclui o intercambio continuo de informag¢des e 0 acompanhamento das rotinas
de enquadramento, cotizag¢io e controladoria. O Diretor de Compliance, Risco e PLD elabora, em
periodicidade minima anual, relatério enviado com confirmacdo de recebimento aos demais
diretores e socios; identificadas desconformidades, notifica o terceiro para saneamento, podendo
aplicar a penalidade contratual prevista ou descontinuar o setvigo.

10.2. Descrever como os custos de transagdo com valores mobiliarios sio monitorados
e minimizados

Na selecio das corretoras e demais intermediarios, a Gestora adota politica de best execution,
buscando o melhor interesse dos Fundos e a minimizacio dos custos de transacdo. Para tanto,
considera precos, custos, velocidade, probabilidade de execugio e liquidagio, tamanho e natureza
das ordens e demais elementos relevantes para a estratégia; coloca os interesses dos clientes acima
dos seus proprios; minimiza o risco de conflito de interesses; evita ativamente transacoes
conflitadas e negociacOes paralelas sem a devida transparéncia e consentimento; e reverte aos
Fundos de Investimento todo e qualquer beneficio, direta ou indiretamente recebido, relacionado
a execucio de ordens. Eventuais servicos de research e correlatos recebidos das corretoras (Soft
Dollar) observam as disposicoes especificas do Cédigo de Etica da Gestora.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

Os acordos de soft dollar consistem no beneficio econémico, de natureza nio pecuniaria,
eventualmente concedido a Gestora por corretoras ou outros fornecedores em contraprestacio ao
direcionamento de transacdes dos fundos sob gestdo, para auxilio ao processo de tomada de
decisdo de investimento. Inicialmente, a Gestora ndo pretende utilizar contratos de soft dollar.
Caso venha a utiliza-los, observara os critérios de best execution — buscando nio apenas o menor
custo, mas o melhor custo-beneficio para os fundos —, ndo mantera vinculo de exclusividade nem
obrigacio de volume minimo de transa¢des com fornecedores, e revertera aos fundos de

investimento os beneficios recebidos. Beneficios ndo relacionados ao processo de decisio de



investimento (tais como despesas de escritdrio, viagens ou entretenimento) nio serdo objeto de
acordos de soft dollar. A matéria é disciplinada no Cédigo de Etica e Conduta da Gestora.

Quanto ao recebimento de presentes, cursos, viagens e beneficios analogos, e como parte de sua
politica anticorrup¢ao e antissuborno, os Colaboradores ndo devem solicitar, aceitar ou admitir,
direta ou indiretamente, vantagens que possam influenciar o desempenho de suas fungdes ou
constituir recompensa por ato ou omissao. Independentemente de autorizagio prévia, admitem-
se apenas: refeicio de valor ndo relevante; material publicitirio ou promocional de até USD 100
(cem ddlares); e presente ou beneficio de valor nio superior a USD 100 (cem dolares). Fora dessas
hipdteses, a aceita¢iao depende de autoriza¢io prévia do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FT,
e quaisquer presentes ou beneficios devem ser a ele informados, nos termos do Cédigo de Ftica e
Conduta da Gestora.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperagio de

desastres adotados

Para minimizar perdas e evitar danos as atividades essenciais da empresa, a Gestora mapeou as
contingéncias mais relevantes do negbcio, e desenvolveu um Plano de Continuidade de Negocio
("PCN") visando a permitit que a empresa, apds a ocorréncia de uma eventualidade ou desastre,
reassuma o processamento das operagdes criticas dentro de um intervalo de tempo adequado as

necessidades de negdcio.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de
liquidez das carteiras de valores mobiliarios

Risco de liquidez ¢é a possibilidade de um Fundo ou classe ndo estar apto a honrar eficientemente
suas obrigacoes esperadas e inesperadas, correntes ou futuras, sem afetar suas operacoes diarias e
sem incorrer em perdas significativas, bem como a impossibilidade de negociar uma posicao a
preco de mercado em razio de seu tamanho ou de descontinuidade de mercado. A gestio do risco
de liquidez ¢ responsabilidade compartilhada da Gestora e do administrador fiduciario, nos termos
do art. 92 da Resolucio CVM n° 175/2022, cada um em sua esfera de atuacio.

Nos Fundos fechados (FIP, FII e FIDC), cujo regulamento ndo admite resgate de cotas, a quase
totalidade dos investimentos se da em ativos de baixa ou inexistente liquidez; o gerenciamento
concentra-se na compatibilizagdo entre os compromissos do Fundo e a parcela do patrimoénio
mantida em ativos de liquidez compativel com as necessidades de caixa, tais como ativos de renda

fixa com liquidez diaria.

Nos Fundos abertos (FIA e FIM), cujo regulamento admite resgate, aplica-se o regime de gestio
do risco de liquidez dos artigos 92 ¢ 93 da Resolugio CVM n°® 175/2022. A Gestora mantém a
liquidez da carteira compativel com os prazos de conversio e pagamento de resgate e submete a
carteira a testes de estresse de liquidez periddicos — no minimo mensais, intensificiveis em
periodos de maior volatilidade ou concentracdo de resgates —, cujos cenatios consideram as
movimenta¢oes do passivo, a liquidez dos ativos, as obrigacées do Fundo e a cotizagiao. Os
resultados sdo formalizados, preservada a memoria de calculo, e ensejam, quando necessario, o
ajuste da composi¢io da carteira, o reforco de ativos de alta liquidez e a comunica¢io tempestiva
ao administrador fiduciario. Aten¢io especial ¢ dada aos Fundos abertos que invistam em crédito

privado ou em ativos de menor liquidez.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das
normas especificas de que trata o inciso I do art. 33, caso decida atuar na distribuigdo de
cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor



A Gestora atua na distribuicdo das cotas dos fundos abertos sob a sua prépria gestao, na qualidade
de gestor-distribuidor, nos termos do art. 33 da Resolu¢ao CVM n° 21/2021. Para o cumprimento
das normas especificas de que trata o inciso I do referido artigo, a Gestora observa, no limite de
suas atribui¢cdes, os procedimentos de cadastro e de conheca seu cliente (KYC) dos cotistas, a
verificacdo de adequagdo do produto ao perfil do investidor (suitability) e as regras de prevencao
a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo previstas em sua Politica de PLD/FTP,
obsetvada a Resolugio CVM n° 50/2021. A distribui¢io limita-se as cotas dos fundos sob a gestio
da propria Gestora, nao abrangendo produtos de terceiros.

10.7. Enderego da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 16 desta Resolugio

www.axorasset.com.br
11.  Contingéncias

11.1.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negécios da
empresa, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Axor Asset figura como requerida na Ac¢do Civil Pablica n® 3130735-57.2026.8.19.0001, em
tramite no Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, ajuizada pelo Estado do Rio de Janeiro
e pela Rioprevidéncia, no contexto da liquida¢io extrajudicial da Master S/A CCTVM, que atuava
como administradora fiduciaria de fundos. O processo estd em andamento, sem decisdo de mérito,
e as demais informacSes podem ser consultadas pelo nimero indicado.

11.2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracio de carteiras de valores mobiliarios
figure no polo passivo e que afetem sua reputagio profissional, indicando:

a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administracio de Carteiras de Valores Mobilidrios nio possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes nio abrangidas pelos itens anteriores

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Carteiras de Valores Mobiliarios nido possui
qualquer tipo de contingéncia.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que niao estejam sob sigilo,

em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:
a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Axor Asset ndo possul qualquer tipo de contingéncia.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em

julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,



em que o diretor responsavel pela administracido de carteiras de valores mobiliarios tenha
figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagdo profissional,

indicando:
a. principais fatos
b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor Responsavel pela Administragdo de Carteiras de Valores Mobiliarios nido possui

qualquer tipo de contingéncia.

12. Declaragdes adicionais do diretor responsavel pela administragcdo, informando
sobre:

a. acusagoes decorrentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas,
nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo
da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo que nio
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais

entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgios

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
existem acusagdes decotrentes de processos administrativos, bem como nio estd inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em instituicGes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados —
SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, incluindo
que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e demais

entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos.

b. condenagdes por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado,

ressalvada a hipétese de reabilitagao

O Diretor Responsavel pela Administracao de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que nio
existem condena¢des por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussio, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultagio de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
economica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisio transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitacio.

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisio judicial
e administrativa

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios, declara que nao
esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e

administrativa.
d. inclusdo em cadastro de servigos de protegao ao crédito

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Valores Mobiliarios declara que nao

estd incluido no cadastro de servigos de protecio ao crédito.



e. inclusio em relagio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de

mercado organizado

O Diretor Responsavel pela Administracao de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que nio
esta incluido em relagio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado

organizado.

f. titulos contra si levados a protesto

O Diretor Responsavel pela Administracao de Recursos de Valores Mobilidrios, declara que nio

tem contra si titulos levados a protesto.

ALEXANDRE MARCHESANI CANATA

Diretor Responsavel pela Administragiao de Carteiras de Valores Mobiliarios



